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e-mail galvallebrembana2020sri@gmail.com

DETERMINA N. 42/2023

Oggetto: RIDETERMINAZIONE IMPEGNO E IMPORTO STIPENDIO DIPENDENTE DOTT.SSA MARTA
TIRABOSCHI E COLLABORAZIONI DIRETTORE E ANIMATORE DEL GAL

IL DIRETTORE/RUP

RICHIAMATI

- i regolamenti del Parlamento Europeo e del Consiglio nn. 1303/2013, 1305/2013, 1310/2013 e della
Commissione nn. 807/2014 e 808/2014;

- il decreto del Dirigente della D.G. Agricoltura di Regione Lombardia n. 10967 del 3 novembre 2016, che
ha approvato gli esiti istruttori in merito alla costituzione delle societa denominate “Gruppo di Azione
Locale (GAL)”, includendo la societa GAL Valle Brembana 2020 s.c.a.r.l,;

- il decreto n. 3168 del 07/03/2023 di approvazione degli esiti istruttori e di ammissione al finanziamento
delle domande dell’operazione 19.3.01 “Cooperazione tra GAL” con il quale sono stati ammessi a
finanziamento i progetti “Orobikeando 2.0” e “Smart Community”;

RICHIAMATI

- i disciplinari di incarico e il contratto di assunzione rispettivamente del Direttore dott. agr. Patrizio
Musitelli (prot. 447del 28/12/2017), dell’Animatore ing. Marta Ratti Carrara (prot. 449 del 28/12/2017)
della dott.ssa Marta Tiraboschi (prot. 448 del 28/12/2017);

RICHIAMATO

- Cda del 15/06/2023 : analisi impegno fondi 19.4.01 e bilancio anno 2023 (incarico a Direttore formulare
proposta di utilizzo fondi, impego personale previsione bilancio 2023);

- CdA del 05/07/2023: presentazione proposta utilizzo fondi del Direttore, richiesta consuntivo al
30/06/2023 e stima flussi cassa mensile periodo giugno-dicembre 2023;

- CdA27/07/2023 e 03/08/2023: delibera del CDA con proposta riduzione costo personale e riduzione costi
per gestione e animazione op. 19.4.01 al 31/12/2023 per un importo pari a € 27.000 con mandato al
direttore di acquisire disponibilita del personale;

- Pecintercorse con la dipendente Marta Tiraboschi e I'’Animatrice ing. Marta Ratti Carrara;

- Incontro del 18/09/2023 tra Presidente e personale;

- CdA del 26/09/2023: comunicazione disponibilita del personale a ridurre proprio riconoscimento
economico con contestuale riduzione presenza presso il GAL;

CONSIDERATO

che i due progetti di cooperazione in corso (op. 19.3.01) “Smart Village” e “Orobikeando 2.0” si
concluderanno il 31 marzo 2024 ed i due GAL capofila intendono attivare le azioni previste dai progetti per
concluderli entro i termini previsti, e che quindi la segreteria del GAL, I'’Animatore e il Direttore saranno
maggiormente impegnati nell’attuazione dell’op. 19.3.01;

ACQUISITA



la disponibilita della dott.ssa Marta Tiraboschi e dell’ing. Marta Ratti Carrara;
VALUTATO

I'impegno di tempo del personale da attribuire alle mansioni afferenti 'operazione 19.4.01 (gestione e
animazione) e 19.3.01 (cooperazione);

DETERMINA

- di procedere alla riduzione dell'importo dei compensi per Direttore, Animatore, Addetta Segreteria (op.
19.4.01) per un importo complessivo al 31/12/2023 di € 13.000 proporzionalmente ripartiti e
corrispondente riduzione orario dell’Addetta Segreteria da 20 a 15 ore settimanali;

- di impegnare I'importo pari a € 9.000 previsti nel quadro economico dei due progetti 19.3.01 per la
copertura dei maggiori costi del personale (dipendente — Marta Tiraboschi o parasubordinato — Dott.
Musitelli);

- che con successivi atti verra formalmente dato incarico specifico op. 19.3.01 impegnando fondi pari a €
5.056 per ing. Marta Ratti Carrara;

- didarne comunicazione allo Studio Rodigari;

- dipubblicare il presente atto sul sito del GAL Valle Brembana 2020.

Zogno, 29/09/2023

IL DIRETTORE
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